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Protocolo Verde (1995,2008)
Compromissos dos Signatarios

20 de maio de 2009

e Oferecer linhas de financiamento e programas que fomentem a qualidade de
vida da populacéo e o uso sustentavel do meio ambiente

e Considerar os impactos e custos socioambientais na gestao de seus ativos e nas
analises de risco de projetos, tendo por base a Politica Nacional de Meio
Ambiente

e Promover o consumo consciente de recursos naturais e de materiais deles
derivados nos processos internos

e Informar, sensibilizar e engajar continuamente as partes interessadas nas
politicas e praticas de sustentabilidade da instituicéo

e Promover a cooperacgao e integracéo de esforcos entre as organizacoes
signatarias deste Protocolo
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Protocolo Verde (1995,2008)
Compromissos dos Signatarios

20 de maio de 2009

e Oferecer linhas de financiamento e programas que fomentem a qualidade de
vida da populacéo e o uso sustentavel do meio ambiente

e Considerar os impactos e custos socioambientais na gestao de seus ativos e nas
analises de risco de projetos, tendo por base a Politica Nacional de Meio
Ambiente

e Promover o consumo consciente de recursos naturais e de materiais deles
derivados nos processos internos

e Informar, sensibilizar e engajar continuamente as partes interessadas nas
politicas e praticas de sustentabilidade da instituicéo

e Promover a cooperacgao e integracéo de esforcos entre as organizacoes
signatarias deste Protocolo [

2008 - Revisao do Protocolo
2009 - Adesao do Banco Central e da Febraban
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6 Protocolo Verde |
BNDES Institui¢cOes Signatarias

e Estrutura responsavel: Departamento de Meio Ambiente
e Sistema de classificacdo prévia dos projetos, segundo risco ambiental
e Criacdo de linhas de crédito especificas para o meio ambiente
e Apoio ao controle ambiental das empresas produtivas
e Apoio a coleta, tratamento e disposi¢do do lixo urbano e hospitalar

e Avaliacdo, em operacdes indiretas (FINAME, BNDES Automatico), quanto a
forma de utilizacdo dos insumos
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Protocolo Verde
7 erco o nvnzonin Instituicoes Signatarias

20 de maio de 2009

e Exigéncia de preservacao para financiamentos do setor rural

e 50% da area de floresta amazébnica; 20% da area de cerrado com as
respectivas averbagcdes em cartério, certiddo negativa junto ao IBAMA, além
de outras licencas previstas em lei

e Programa de Apoio a Sustentacao e Preservacdo do Meio Ambiente - PROSUMAN
e Programa de Desenvolvimento do Turismo Ecolégico - PRODETUR
e Linhas de crédito industrial para processamento e reciclagem de residuos solidos

e Financiamento para serrarias restrito as que desenvolvem projetos de manejo
florestal, reflorestamento ou cuja linha de producao seja verticalizada
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Protocolo Verde
InstituicOes Signatarias

20 de maio de 2009

™

e Exigéncia de licenciamento ambiental em financiamentos industriais
e Analise setorial diferenciada (pesca, madeira, e outros produtos extrativos)
e Concessao de credito rural

e Realizacdo de convénios com empresas de assisténcia técnica, as quais
recomendariam tecnologias de producdo conservacionistas adequadas a
defesa do solo e do meio ambiente

e Recursos do Fundo Constitucional do Centro-Oeste (FCO)
e Incluséo da clausula contratual em projetos de reforma agraria

e Devedor assume compromisso de conservar meio ambiente,
obedecendo critérios técnicos e legais de preservacdo (matas ciliares,
encostas, etc)
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Protocolo Verde
7 erco o nvnzonin Instituicoes Signatarias

20 de maio de 2009

e Exigéncia de preservacéo para financiamentos do setor rural

e 50% da area de floresta amazonica; 20% da area de cerrado com as
respectivas averbagdes em cartoério, certiddo negativa junto ao IBAMA,
além de outras licencas previstas em lei

e Programa de Apoio a Sustentacao e Preservacao do Meio Ambiente - PROSUMAN
e Programa de Desenvolvimento do Turismo Ecolégico - PRODETUR

e Linhas de crédito industrial para processamento e reciclagem de residuos
solidos

e Financiamento para serrarias restrito as que desenvolvem projetos de manejo
florestal, reflorestamento ou cuja linha de producéo seja verticalizada
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Banco do
Nordeste

@ nogso megicio & o desenvelvimenty

Protocolo Verde
InstituicOes Signatarias

20 de maio de 2009

e Criacdo de grupo de trabalho interdisciplinar para desenvolvimento de acdes

mais eficazes em relagdo ao meio ambiente

e Utilizacdo de sistemas de classificacao e analise semelhantes aos do BNDES

e Processo de concessao de crédito rural similar ao do Banco do Brasil

e Programa de Difusédo Tecnoldgica

e Financiamento de profissionais de ciéncias agrarias para aquisicdo e manejo

de propriedades rurais, exigindo que 0s mesmos prestem servigos de

assisténcia técnica e difusdo tecnoldgica
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Protocolo Verde |
m . . . L. 20 de maio de 2009
Instituicoes Signatarias

e Exigéncia de licenciamento ambiental
e Operacgbes de saneamento basico com recursos do FGTS

e Solicitacao de estudos dos impactos ambientais para a macrodenagem,
abastecimento de agua, esgotamento sanitario, afastamento de residuos

solidos e obras de infraestrutura urbana e habitacéo
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Latin America Task Force

UNEP FI

e Latin America Task Force (LATF) tem como
objetivo apoiar e expandir a pratica de
financgas sustentaveis na regido, como

e Conscientizacao e disseminacéo de
conhecimento

e Capacitacao por meio de workshop e
treinamentos online

e Intercambio de ideias e melhores
praticas entre os membros e
stakeholders

e Pesquisa e desenvolvimento de
ferramentas

e Bancos associados

\gg @ BN@ ) BANCO REAL

Rabobank

e Membros associados

e Fundacéo Brasileira para o
Desenvolvimento Sustentavel
(FBDS)

e Fundacdo Getulio Vargas - GV
CES
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Pacto Global
10 Principios

20 de maio de 2009

e Direitos Humanos e Meio Ambiente
1) s empresas devem apoiar e respeftar a 7} 4z empresaz devem apoiar uma abordagem
H protegio de direitos humanos reconhecidos preventiva ao: desafios ambientais;
+1 {Q} internacionalmente; &
@ -
L/ #) Dezenvolver iniciativas para promover

2} Assegurar-se de sua nio participagio em maior responsabilidade ambiental; e

wiolagdes destes direitos,
%) Incentivar o desenvolvimento e difusdo de

tecnologias ambientalmente amizaveis,

e Trabalho e Contra a corrupcao

1) Az empreszas devem apoiar a liberdade de 10} Az empreszaz devem combater a

corrup;do em todas as suas formas, inclusive

azzociagdo e o reconhecimento efetivo do
direito & negociagio coletiva; extorsio e propina.
2.
d _—
4) A eliminagio de todas as formas de

=3

==

trabalho forgado ou compulsdro;

K )
N

S =)

5) & aboligdo efetiva do trabalho infantil; e

6) Eliminar a discriminagdo no emprego,
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Pacto Global
Exemplo de Citacéao

20 de maio de 2009

L
iy
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Global Compact {QNU )

%{J =
i e

hurnanos,

fbds

B — e
A +A +A
< Bradesco faz parte do conjunto
de empresas que defendem & apdiam o=
principios do Glabal Compad - Pacto Glabal -
lamcado em 1999 no Farurm Econdmico Mundial
erm Davos, na Suica, pelo Secretario-Geral da
Organizacdo das Macdes Unidas, Kofi Annan, Ao
aderir 3 iniciativa, o Bradesco assumiu o
compromisso de ampliar sua atuagio
socicambiental, defender o crescimento
sustentavel, contribuir para uma economia mais
inclusiva, e divulgar as diretrizes do Pacto a
todos oz que, direta ou indiretarmente,
patticipam do seu cotidiana,
O Global Compact inclui dez principios basicos
divididoz ern trés grandes frentes:
Principios de Direitos Humanos
1. Apoiar e respeitar a protecio dos direitos
hurnanos proclamados internacionalmente,
2, Evitar a cumplicidade nos abuszos dos direitos
CAFE T
SUSTENTABILIDADE
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Pacto Global
Exemplo de Citacéao

20 de maio de 2009

Diversidade

A Politica de Sustentabilidade do ltad Unihanco expressa o compromisso da instituicio em
promaver um ambiente de trabalho inclusivo, gque valorize a diversidade e a equidade, par meio da
atracdo de profissionais de diferentes farmacgdes, ragas, opinides e culturas.

Em 2008, ambas as instituigdes desenvolveram, em parceria com a Federagdao Brasileira de
Bancos (Febrabam, um

programa piloto para a capacitagao profissional e a inclusao de pessoas com deficiéncia. Ma ltad,
108 faram contratados e serdo capacitados para o cargo de auxiliar bancario. Mo Unibanco, 79
profissionais foram contratados nas mesmas condigdes. Os padicipantes faram registrados no
regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho {CLT) e terfo direito 5 todos os beneficios previstos
na convengao coletiva de trabalho da categoria.

Antes mesmo da associagdo, 0s dois bancaos padilhavam da mesma crenga: vivencias e
experiéncias de vida distintas do time de colaboradores contribuem diretarmente para o continuo
desenvolvimento das pessoas e das organizagdes. Em 2008, faram contratados 858 aprendizes.
Até dezembro, 31% dos aprendizes gque concluiram

0 programa no ltad foram efetivados. Mo Unibanco, o programa envolveu 502 aprendizes. O banco
tambeém desenvolveu, erm parceria corm o Instituto Unibanco, o projeto piloto de Aprendizes PCDs
{pessoas com deficiéncia), no Rio de Janeiro. O projeto contou com a padicipacdo de 20 pessoas
cam deficiéncia, gue se formardo em 2009,

O Itad, por sua vez, patticipou do Programa de Empregahilidade de Pessoas com Deficiéncia da
Serasa, no qual assumiu a parceria para qualificagfo de um grupo de 107 profissionais,
patrocinando dez alunos. Os padicipantes foram avaliados, ao término do curso de guatro meses,
em fevereiro de 2009, para possivel contratacao.
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Metas do Milénio
8 Objetivos

20 de maio de 2009

e Erradicar a extrema pobreza e a fome

e Atingir o ensino béasico universal

e Promover a igualdade entre os sexos e a autonomia das mulheres

e Reduzir a mortalidade infantil
e Melhorar a saude materna
e Combater HIV/AIDS, a maléaria e outras doencas

e Garantir a sustentabilidade ambiental

W e Estabelecer uma Parceria Mundial para o desenvolvimento
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Metas do Milénio
Exemplo de Aplicacao

20 de maio de 2009

Cada um de nossos 33 mil fimecionarios tem um poder multiplicador. Certo dia, Ieﬂﬂsonfnium‘dﬂnussuszmﬂgemmmdeagémiasquaparﬁcjpmam
Jefferson Zinneck, perente-geral da agéncia Shopping Jardim Sul, em Szo Paulo,  dos cursos de FOrmacao dos Lideres de Varejo, programa
ficou revoltado com uma senhora que jogou lixo no chio de um condominio de disseminacao interna da sustentabilidade que incluin temas como visao sist€mic|
de luxo do bairro sem o menor constrangimento. Comentou o episédio com direitos humanos, reciclagem de lixo, economia de recursos naturais, reducao de
um cliente. Da conversa surgiu a idéia: desenvolver um pl'{]_]ﬂtD impressio de papel e as agoes do Banco para o processo
de Iecmlagem nos condominios residenciais € de transformagao da sociedade. Desses encontros, todos safram com a missio
comerciais do Morumbi. 0 resultado foi melhor do que o esperado.  de fransmitir o que aprenderam aos colegas

O Recicla Morumbi lngn ganhou a adesio de moradores, associagoes, para reforcar nossa identidade com o tema e INSerir a

empresarios e mm[anﬁmtnm Foram realizadas caminhadas pelo bairmro para divalgar sustentabilidade no dia-a-dia de todos.
a idéia e conscientizar a populagio. Sels meses depoils, uma comissao havia montado

o projeto com toda a estnrtura empresarial Os processos foram terceirizados.

Crniou-se uma cooperativa de catadores de lixo, que estd gerando trabalho e renda

para dezenas de moradores do entorno e, em dezembro de 2007,
oRﬂcichMummbi‘jihzi,aacoletaseleﬁvaemlﬂﬂstSWcmdnmmmsdubahm.
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Exemplo de Aplicacao

Metas do Milénio

20 de maio de 2009

Efeito dominé

Cada vez mais, as empresas Investem em agdes para
engajar seus funcioninos. Nos acreditamos que o

objetivo maior da sustentabilidade & fazer com que Cada
individuo viva melhor, sem perder de vista
que ele €, também, sujeito do processo de transformacao.
S6 o engajamento individual permitira
a construcao de um caminho coletivo
de mudanca. o programa de disseminagao interna
nao se limitou ao Varejo. Envolven, ainda, as atividades
de suporte, como Auditonia, Desenvolvimento Humano

e Juridico. Os avancos pds-sensibilizacdo foram evidentes
também entre os funcioninos desses setores. A visao

de sustentabilidade foi incorporada no foco dos negdcios da

vice-presidéncia de Tesouraria e Produtos. Cerca

de 590 funcionarios das nove areas lipadas a diretonia

foram capacitados. Os resultados superaram as expectativas.
A Diretonia de Produtos, por exemplo, criou

o “Check List de Sustentabilidade e Inovagao™,

um sistema operaclional em forma de planilha, com lista

de 24 perguntas, divididas em quatro blocos — peaple

(pessoa), planet (planeta), profif (lucro ou rentabilidade)

€ Inovacao —, para ajudar na cnacao e gestao

de produtos. Com esse procedimento aparentemente

simples, mas ainda pioneiro no setor financeiro,

a preocupagao com as irés dimensoes da sustentabihdade

J4 esta presente desde a concepcao dos produtos.
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Ampliac&o dos Principios do Equador | 2 demaio e z00s

e Politica de Risco Socioambiental (2002)
e 3 modelos de questionéarios para analise

e Monitoramento de licencas ambientais, disposicédo de residuos solidos,
trabalho infantil, seguranca e medicina no trabalho, entre outros

e Pioneirismo na implantacédo dos Principios (2003)
e Andlise de projetos a partir de US$ 10 M

e Auditorias ambientais e visitas realizadas em empresas avaliadas para verificacao
de aspectos de sustentabilidade nas instalagdes produtivas

e Forte atuacao para mobilizar outros bancos
e 2007 - reunido com outros bancos para leitura conjunta da verséo revisada

e Adesao do Banco Santander aos Principios do Equador (abril 2009)
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@ Ampliagcéo dos Principios do Equador |  2odemaiode 2009

e Signatario dos Principios desde 2004
e Criacao de areas especificas (Analise de Risco Socioambiental)
e Politica Socioambiental para o Crédito (2007)

e Aplicavel a todos clientes do Ital BBA e do Itau -pessoas juridicas com
envolvimento em crédito acima de R$ 5 M

e Andlise de risco socioambiental realizada em operacdes de financiamento com
recursos captados junto a Corporacéao Interamericana de Investimento (11C)

e Candidatos a tomadores de recursos do BNDES repassados pelo Itad devem
apresentar licenca ambiental para obtencédo de financiamento

e Comité Executivo de Responsabilidade Socioambiental responsavel por definir e
avaliar Politica Socioambiental para o Crédito
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Ampliacao dos Principios do Equador |  2odemaiode 2000

Bradesco

e Signatario dos Principios desde 2004: atuacéo restrita a analise de projetos de
project finance a partir de US$10 M

e Politica de Crédito

e Analise econdmico-financeira e de riscos de imagem, cambiais,
socioambientais e performance

e Prevista para 2009 implantacao de estrutura organizacional para promocao e
avaliacao socioambiental de projetos financiados em todas as operacoes de
crédito, ndo apenas project finance

e Comité Executivo de Crédito responsavel pela aprovacao de financiamentos
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Ampliagcéo dos Principios do Equador |  2odemaiode 2009

e Pioneiro na adesao aos Principios dentre os bancos oficiais (2005), restrita a
analise de projetos de project finance a partir de US$10 M

e Adocao de critérios socioambientais na avaliacdo do estudo de limite de
crédito de empresas e de projetos de investimento (2005)

e Aplicacdo em empresas com Receita Operacional Liquida atual ou
prevista superior a R$ 100 M e a projetos de investimento com valor
financiado pelo BB igual ou superior a R$ 5 M
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& UNIBANCO Ampliacdo aos Principios do Equador | 20 demaio e 2000

e Signatario dos Principios desde 2004

e Andlise de projetos de project finance a partir de US$10 M e todos os projetos
acima de US$ 50 M
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Conclusao 20 de maio de 2009

e Adeséo macica dos Bancos aos principais pactos e compromissos globais
e Posicionamento institucional, inclusive internacional
e Alinhamento ético

e “Adesao automatica”?

e Necessidade de adequacao da gestdo aos compromissos assumidos

e Transparéncia na prestacéo de contas
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REfe réncias 20 de maio de 2009

e Wwww.basa.com.br

e Wwww.bb.com.br

e WWW.bnb.gov.br

e Wwww.bradesco.com.br

e WWW.equator-principles.com

e Www.itau.com.br

e Wwww.pactoglobal.org.br

e Www.pnud.org.br

e WWW.UNPrIi.org

e Www.unepfi.org

e Www.unibanco.com.br
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Contatos 20 de maio de 2009

Clarissa Lins
clarissa.lins@fbds.orqg.br

Fabiana Moreno
fmoreno@fbds.orqg.br

laci Lomonaco
laci@fbds.orqg.br

FBDS- Fundacéao Brasileira para o Desenvolvimento Sustentavel
Rua Eng. Alvaro Niemeyer, 76 - Sdo Conrado

22610-180 Rio de Janeiro - RJ

Tel: (21) 3322-4520 - Fax: (21) 3322-5903

www.fbds.org.br
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